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> DJELOKRUG RADA

Djelokrug rada CENTRA je unapredivanje i poboljSanje pruzanja socijalnih usluga za starije i nemoéne osobe u
Gradu Crikvenici, u skladu sa odredbama zakona i drugih propisa.

Od 2010. godine Udruga Pomoc¢ u kuci Grada Crikvenice organizira pruzanje usluga pomocdi u kudéi za starije i
nemocne osobe na podrucju Grada Crikvenice sukladno utvrdenim kriterijima.

Osnivac Centra je Grad Crikvenica. SjediSte Centra je u ul. Kralja Tomislava 85a u Crikvenici.

Tijekom nekoliko zadnjih godina djelovanja Udruga Pomo¢ u kuci Grada Crikvenice visestruko je opravdala svoje
postojanje, Sto su pokazale provedene ankete prema gradanima Crikvenice koji su Program Pomo¢ u kudéi ocijenili
kao jedan od najznacajnijih i najkvalitetnijih projekata grada Crikvenice.

Udruga je dokazala svoju odrZivost te znacajno doprinosi razvoju Crikvenice kao inkluzivne, socijalno osjetljive
zajednice i osigurava visoke lokalne nad standarde zastite nasim gradanima.

Udruga od osnivanja afirmira Grad Crikvenicu i njegovo opredjeljenje za skrb o gradanima starije dobi u
nacionalnom kontekstu i znatno Sire. Centar za Pomo¢ u kuéi podrazumijeva neposredni rad na poslovima pruzanja
pomoci u korisnikovom domu i to:

. Obavljanje kucnih poslova - Obavljanje kupnje Ziveznih namirnica, lijekova i sl. sredstvima korisnika
pruzanje pomodi u pripremanju obroka, pranju posuda, ¢iséenju prostora u kojem korisnik Zivi i sl. Pomo¢ u
obavljanju drugih povremenih kuénih poslova u domu korisnika, pomo¢ u zadovoljavanju i drugih potreba korisnika
(pratnjaizvan vlastitog doma, izlazak u Setnju, odrZzavanje osobne higijene i sl.); obavljanje obilaska korisnika prema
utvrdenom planu.

. Poslovi u dvoriStu i vrtu koji su neophodni za svakodnevno zadovoljenje nuznih potreba korisnika:
obavljanje poslova kosnje, cijepanja drva i sl., obavljanje manje opseznih poslova odrzavanja vrta i hortikulture,
obavljanje sitnih popravaka u kuci koji ne zahtijevaju specificna stru¢na znanja i drugih poslova po nalogu
nadredene osobe koji po svom ustrojstvu pripadaju ili su vezani za djelokrug rada, pratnja pri nuznim izlascima iz
kuce- lijecnicki pregledi i dr.

. odrzavanje osobne higijene (pomo¢ u oblacenju i svlacenju, kupanju i obavljanju drugih higijenskih
potreba, zadovoljavanje drugih svakodnevnih potreba);

. uredenje okucénice i tehnicki poslovi u kudi korisnika ( cijepanje drva, kosnja trave uze okuénice, ¢iséenje
snijega) i pratnja pri nuznim izlascima iz kuce- lije¢nicki pregledi i dr.

. poslovi vodenja evidencija/dnevnika rada, provodenja upitnika povezanih s pruzanjem usluga,
sudjelovanje na sastancima radne grupe i izvjescivanje.

Na sjednici Gradskog vije¢a Grada Crikvenice odrzanoj 15. prosinca 2020.g. donesena je Odluka o |. izmjeni i dopuni
Odluke o osnivanju ustanove ,,Centar za pomo¢ u kuci Grada Crikvenice" kojom je promijenjen naziv ustanove u
,Centar za pruZanje usluga u zajednici Grada Crikvenice”.

Osnivac Centra za pruzanje usluga u zajednici grada Crikvenice je Grad Crikvenica, Kralja Tomislava 85, 51260
Crikvenica.

Djelatnost Centra je pruzanje podrske starijim osobama i tesko bolesnim odraslim osobama i to:

- pruzanjem usluga boravka,

- usluge savjetovanja i pomaganja,

- usluge rane intervencije,

- usluge psihosocijalne podrske,

- usluge pomodi u kuéi.

Djelatnost Centra upisuje se u sudski registar Trgovackog suda i upisnik ustanova socijalne skrbi ministarstva
nadleZnog za poslove socijalne skrbi te u registar pruzatelja socijalnih usluga.

Sjediste Centra je u Crikvenici, Kralja Tomislava 85a.




I. IZMJENE FINANCIJSKOG PLANA CENTRA ZA PRUZANJE USLUGA U ZAJEDNICI GRADA CRIKVENICE

ZA 2026. GODINU

1. or¢I DIO

A) SAZETAK RACUNA PRIHODA | RASHODA

Poveca-
nje/ PROM- I IZMJENA
PLAN 2026. smanje- | JENA (%) 2026.

nje
PRIHODI UKUPNO 491.315,00 | 3.583,52 0,73 494.898,52
6 PRIHODI POSLOVANJA 491.315,00 | 3.583,52 0,73 494.898,52
7 PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCUSKE I-

|

MOVINE 0,00 0,00 #DIV/0! 0,00
RASHODI UKUPNO 491.315,00 17.405,00 -3,54 473.910,00
3 RASHODI POSLOVANIJA 486.915,00 17.405,00 -3,57 469.510,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE I-

MOVINE 4.400,00 0,00 0,00 4.400,00
RAZLIKA - VISAK / MANJAK 0,00 | 20.988,52 #DIV/0! 20.988,52
B) SAZETAK RACUNA FINANCIRANJA

Povecéa-
nje/ PROM- | IZMJENA
PLAN 2026. smanje- | JENA (%) 2026.
nje
8 PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE | ZA-

- ! ,
DUZIVANJA 0,00 0,00 #DIV/0 0,00
5 1ZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OT-

|
PLATE ZAJMOVA 0,00 0,00 #DIV/0! 0,00
NETO FINANCIRANJE 0,00 0,00 #DIV/0! 0,00
VISAK / MANJAK + NETO FINANCIRANJE 0,00 | 20.988,52 #DIV/0! 20.988,52
C) PRENESENI VISAK ILI PRENESENI MANJAK
Poveca-
nje/ PROM- I IZMJENA
LAN 2026.
PLAN 2026 smanje- JENA (%) 2026.
nje
PRIJENOS VISKA / MANJKA 1Z PRETHO- -
DIV/0! -20.988,52
DNE(IH) GODINE 0,00 20.988,52 Sl 0.988,5
PRIJENOS VISKA/MANJKA U SLIEDECE
|
TR 0,00 0,00 #DIV/0! 0,00
VISAK / MANJAK + NETO FINANCIRANJE +
PRIJENOS VISKA / MANJKA 1Z PRETHO- 0,00 0,00 #DIV/0! 0,00

DNE(IH) GODINE - PRIJENOS VISKA /
MANJKA U SLUIEDECE RAZDOBLIE




D) VISEGODISNJI PLAN URAVNOTEZENJA

Poveca-
nje/ PROM- I IZMJENA
PLAN 2026.
026 smanje- JENA (%) 2026.
nje
PRIJENOS VISKA / MANJKA 1Z PRETHO-
|
DNE(IH) GODINE 0,00 0,00 #DIV/0! 0,00
VISAK/MANJAK 1Z PRETHODNE(IH) GO- :
DINE KOJI CE SE RASPOREDITI/POKRITI a0 a0 Sl i
VISAK / MANJAK TEKUCE GODINE
& !
(VISAK / MANJAK + NETO FINANCIRANIJE) a0 a0 S i
PRIJENOS VISKA / MANJKA U SLJEDECE
|
RAZDOBLIE 0,00 0,00 #DIV/0! 0,00
A. RACUN PRIHODA | RASHODA PREMA EKONOMSKOJ KLASIFIKACLJI
A.1 PRIHODI | RASHODI PREMA EKONOMSKOJ KLASIFIKACUI
Razred/ NAZIV PLAN Povecéanje/ PROMIENA | |I1ZMJENA
skupina 2026. smanjenje (%) 2026.
1 2 3 4 5 6
UKUPNO PRIHODI 491.315,00 3.583,52 0,73 | 494.898,52
6 Prihodi poslovanja 491.315,00 3.583,52 0,73 | 494.898,52
Pomodi iz inozemstva i od su-
63 bjekata unutar opceg prora-
¢una 700,00 0,00 0,00 700,00
Prihodi od upravnih i adminis-
65 trativnih pristojbi, pristojbi po
posebnim propisima i nak-
nada 60.970,00 0,00 0,00 | 60.970,00
Prihodi od prodaje proizvoda i
66 robe te pruzenih usluga i pri-
hodi od don. te povrati po
protest. jam. 0,00 0,00 #DIV/0! 0,00
Prihodi iz nadleZnog prora-
67 ¢una i od HZZO-a temeljem u-
govornih obveza 429.645,00 3.583,52 0,83 | 433.228,52
Razred/ NAZIV PLAN Povecéanje/ PROMIENA | |1ZMJENA
skupina 2026. smanjenje (%) 2026.
1 2 3 4 5 6
UKUPNO RASHODI 491.315,00 -17.405,00 -3,54 | 473.910,00
3 Rashodi poslovanja 486.915,00 -17.405,00 -3,57 | 469.510,00
31 Rashodi za zaposlene 412.075,00 -17.405,00 -4,22 | 394.670,00
32 Materijalni rashodi 74.790,00 -900,00 -1,20 | 73.890,00




34 Financijski rashodi 50,00 900,00 1.800,00 950,00
4 Rashodi za nabavu nefinancij-
ske imovine 4.400,00 0,00 0,00 4.400,00
a1 Rashodi za nabavu neproizve-
dene dugotrajne imovine 0,00 0,00 #DIV/0! 0,00
42 Rashodi za nabavu proizve-
dene dugotrajne imovine 4.400,00 0,00 0,00 4.400,00
A.2. PRIHODI | RASHODI PREMA IZVORIMA FINANCIRANJA
PLAN Povecanje/ PROMIJENA | |IZMJENA
2026. smanjenje (%) 2026.
2 3 4 5 6
UKUPNO PRIHODI 491.315,00 3.583,52 0,729373213 | 494.898,52
1 oPCI PRIHODI | PRIMICI 429.645,00 3.583,52 0,83 | 433.228,52
1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 429.645,00 3.583,52 0,83 | 433.228,52
3 VLASTITI PRIHODI 0,00 0,00 #DIV/0! 0,00
VLASTITI PRIHODI PRORA-
o !
3.9. CUNSKIH KORISNIKA 0,00 0,00 #DIV/0 0,00
4 :’:I\IEODI ZA POSEBNE NAM- 60.970,00 0,00 0,00 | 60.970,00
NAMIJENSKI PRIHODI PRORA-
4.9. CUNSKIH KORISNIKA 60.970,00 0,00 0,00 | 60.970,00
5 PoMOCI 700,00 0,00 0,00 700,00
POMOCI ZA PRORACUNSKE
5.0. KORISNIKE 700,00 0,00 0,00 700,00
PRIHODI OD NEFINANCISKE
7 IMOVINE | NADOKNADE 0,00 0,00 #DIV/0! 0,00
STETE S OSNOVA
OSTALI PRIHODI OD NEFI-
7.8. NANC. IMOVINE | NADOKN. 0,00 0,00 #DIV/0! 0,00
STETE KORISNIK
PLAN Povecéanje/ PROMIENA I IZMJENA
2026. smanjenje (%) 2026.
2 3 4 5 6
UKUPNO RASHODI 491.315,00 -17.405,00 -3,54 | 473.910,00
1 OPCI PRIHODI | PRIMICI 429.645,00 -17.405,00 -4,05 | 412.240,00
1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 429.645,00 -17.405,00 -4,05 | 412.240,00
3 VLASTITI PRIHODI 0,00 0,00 #DIV/0! 0,00
VLASTITI PRIHODI PRORA-
3.9. CUNSKIH KORISNIKA 0,00 0,00 #DIV/0! 0,00
4 :’:I\IEODI ZA POSEBNE NAM- 60.970,00 0,00 0,00 | 60.970,00
NAMIJENSKI PRIHODI PRORA-
4.9. CUNSKIH KORISNIKA 60.970,00 0,00 0,00 60.970,00
5 PomMOCI 700,00 0,00 0,00 700,00
POMOCI ZA PRORACUNSKE
>-0. KORISNIKE 700,00 0,00 0,00 700,00




PRIHODI OD NEFINANCISKE
7 IMOVINE | NADOKNADE 0,00 0,00 #DIV/0! 0,00
STETE S OSNOVA
OSTALI PRIHODI OD NEFI-
7.8. NANC. IMOVINE | NADOKN. 0,00 0,00
STETE KORISNIK #DIV/0! 0,00
A.3. RASHODI PREMA FUNKCIJSKOJ KLASIFIKACLJI
Razred/ e PLAN Poveéanje/ | PROMIJENA | |IZMJENA
skupina 2026. smanjenje (%) 2026.
1 2 3 4 5 6
UKUPNO RASHODI 491.315,00 -17.405,00 -3,54 | 473.910,00
10 Socijalna zastita 491.315,00 -17.405,00 0,96 | 473.910,00
102 Starost 491.315,00 -17.405,00 0,96 | 473.910,00
#DIV/0! 0,00
A.4. PLAN PRIHODA | RASHODA PO IZVORIMA - KRATKO
PLAN POVECANJE /
2026. SMANJENJE IZMIENA 2026.
429.645,0
PRIHODI GRAD 0 3.583,52 433.228,52
PRIHODI OSTALO 61.670,00 0,00 61.670,00
491.315,0
UKUPNO PRIHODI* 0 3.583,52 494.898,52
429.645,0
RASHODI GRAD 0 -17.405,00 412.240,00
RASHODI OSTALO 61.670,00 0,00 61.670,00
491.315,0
UKUPNO RASHODI* 0 -17.405,00 473.910,00
PRENESENI VISAK/MANJAK GRAD 0,00 -20.988,52 -20.988,52
PRENESENI VISAK/MANJAK OSTALO 0,00 0,00 0,00
UKUPNO VISAK/MANJAK PRENESENI 0,00 -20.988,52 -20.988,52
REZULTAT GRAD 0,00 0,00 0,00
REZULTAT VISAK/MANJAK OSTALO 0,00 0,00 0,00
UKUPNO VISAK/MANJAK PRENESENI 0,00 0,00 0,00




A.5. PLAN PRIHODA | RASHODA PO IZVORIMA — KRATKO PO ANALITICKIM IZVORIMA

VISAK/MANJAK
Raz- PRIHODI | RAS:"OD' T TEKUCE GODINE
S I IZMJENA 2026. IZMIENA | o nena | vigak/ma- | PRUENOS VI-
sku- PLANA ST NV SKA/MANJAK
pina 2026. * A PRETHODNE GO-
: DINE
1 2 3 4 5 6
494.898,2 473.910,2 20.988,52 0,00
433.22 412.24
1 1 Opéi prihodi i primici 33 8'2 o,g -20.988,52 0,00
433.22 412.24
1.1. Op¢i prihodi i primici 3 8'3 0’8 -20.988,52 0,00
3. VLASTITI PRIHODI 0,00 0,00 0,00 0,00
VLASTITI PRIHODI PRORA-
3.9. CUNSKIH KORISNIKA 0,00 0,00 0,00 0,00
PRIHODI ZA POSEBNE
4 NAMJENE 60.970,00 | 60.970,00 0,00 0,00
NAMJENSKI PRIHODI
4.9, PRORACUNSKIH KORIS- 60.970,00 | 60.970,00 0,00 0,00
NIKA
5. pomoci 700,00 700,00 0,00 0,00
POMOCI 1Z DRZAVNOG
5.0. PRORACUNA 700,00 700,00 0,00 0,00
NADOKNADE STETE S OS-
7 NOVA 0,00 0,00 0,00 0,00
OSTALI PRIHODI OD NEFI-
7.8. NANC. IMOVINE | NA- 0,00 0,00 0,00 0,00

DOKN. STETE KORISNIK




B. RACUN FINANCIRANJA

B.1. RACUN FINANCIRANJA PREMA EKONOMSKOJ KLASIFIKACLI

Razred/ Povecéanje/ PROMIJENA | IZMJENA
skupina NAZIV PLAN 2026. smanjenje (%) 2026.
1 2 3 4 5 6
PRIMICI UKU-
PNO 0,00 0,00 0,00 0,00
Primici od finan-
8 | cijske imovine i 0,00 0,00 0,00 0,00
zaduzivanja
0,00 0,00 0,00 0,00
IZDACI UKUPNO 0,00 0,00 0,00 0,00
lzdaci za finan-
5 | cijsku imovinu i 0,00 0,00 0,00 0,00
otplate zajmova
B.2. RACUN FINANCIRANJA PREMA I1ZVORIMA FINANCIRANJA
Razred/ Povecdanje/ PROMIJENA | IZMJENA
NAZIV PLAN 2026.
skupina 026 smanjenje (%) 2026.
1 2 3 4 5 6
PRIMICI UKU-
PNO 0,00 0,00 0,00 0,00
IZDACI UKUPNO 0,00 0,00 0,00 0,00




OBRAZLOZENJE OPCEG DIJELA 1. IZMJENA FINANCIJSKOG PLANA 2026.-2028.

PRIHODI | PRIMICI
Prihodi financijskog plana Centra za pruzanje usluga u zajednici Grada Crikvenica sastoje se od prihoda iz
nadleznog proracuna, prihoda za posebne namjene od korisnika te pomodi iz drzavnog proracuna JLPRS .

Rashodi poslovanja obuhvadaju rashode za zaposlene, materijalne rashode, te financijske rashode. Dok se
rashodi za nabavu nefinancijske imovine sastoje se od rashoda za nabavu proizvedene dugotrajne imovine.

Ukupni prihodi planiraju se povecati za 3.583,52 €, te ée iznositi 494.898,52 € gdje je ukljucen i preneseni manjak
od 20.988,52 €.

RASHODI I IZDACI

Ukupni rashodi smanjuju se za 17.405,00 € te sada iznose 473.910,00 €.

OBRAZLOZENJE PRENESENOG REZULTATA

Iz 2025. godine preneseni manjak od 20.988,52 EUR odnosi se na manjak iz prihoda proracuna, tzv. metodoloski
manjak, a nastao je bududi da se rashodi priznaju prema nastanku dogadaja a prihodi po gotovinskom nacelu, Sto
znadi da korisnici u riznici knjize prihode u trenutku placanja racuna iz riznice. Tako se rashodi za prosinac
prethodne godine nalaze u ukupnim rashodima prethodne godine, a za njih su doznacena sredstava tek u sijecnju
naredne godine nakon pristiglih racuna i podnesenog zahtjeva proracunskih korisnika te predstavljaju prihod
tekuce godine. Odlukom o raspodjeli rezultata Centra za pruZanje usluga u zajednici Grada Crikvenice za 2025.
godinu KLASA: 402-01/25-01/01, URBROJ: 2170-1-22-01-01-26-3, utvrden je rezultat od -20.988,52 €. Manjak
prihoda poslovanja u ukupno iznosu od 20.988,52 € sastoji se od manjka prihoda izizvora 1.1. Op¢i prihodi i primici.

PRIJENOS SREDSTAVA 1Z PRETHODNE | U SLJEDECU GODINU

Ne planira se prijenos viska/manjka sredstava u narednu godinu.




Il. POSEBNI DIO

I1.1. POSEBNI DIO PO PROGRAMSKOJ KLASIFIKACLJI NA RAZINI ODJELJKA EKONOMSKE KLASIFIKACIJE

Poveca-
nje/ PROM-
BROJ PLAN smanje- JENA I IZMJENA
KONTA VRSTA PRIHODA / PRIMITAKA 2026. nje (%) 2026.
SVEUKUPNO RASHODI / 1IZDACI 491.315,00 17.405,00 -3,54 473.910,00

Proracunski korisnik 50073 CENTAR ZA PRUZANJE U- -

SLUGA U ZAJEDNICI GC 491.315,00 17.405,00 473.910,00

Korisnik 160 CENTAR ZA PRUZANJE USLUGA U ZAJE- -

DNICI GC 491.315,00 17.405,00 -3,54 473.910,00

1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 429.645,00 17.405,00 0,96 412.240,00
VLASTITI PRIHODI PRORACUNSKIH KORIS-

3.9. NIKA 0,00 0,00 #DIV/0! 0,00
NAMJENSKI PRIHODI PRORACUNSKIH KORI-

4.9. SNIKA 60.970,00 0,00 1,00 60.970,00

5.0. POMOCI ZA PRORACUNSKE KORISNIKE 700,00 0,00 1,00 700,00
OSTALI PRIHODI OD NEFINANC. IMOVINE |

7.8. NADOKN. STETE KORISNIK 0,00 0,00 #DIV/0! 0,00

Program 3201 SOCIJALNI PROGRAM GRADA 486.915,00 17.405,00 -3,57 469.510,00

Aktivnost A320105 POMOC STARUIM | NEMOCNIM -

OSOBAMA 486.915,00 17.405,00 -3,57 469.510,00

lzvor 1.1. OSTALI PRIHODI | PRIMICI GRADA 429.645,00 17.405,00 -4,05 412.240,00

3 Rashodi poslovanja 429.645,00 17.405,00 -4,05 412.240,00

31 Rashodi za zaposlene 389.705,00 17.405,00 -4,47 372.300,00

32 Materijalni rashodi 39.890,00 -900,00 -2,26  38.990,00

34 Financijski rashodi 50,00 900,00 1.800,00 950,00

Izvor 4.9. NAMJENSKI PRIHODI PRORACUNSKIH KO-

RISNIKA 56.570,00 0,00 0,00 56.570,00

3 Rashodi poslovanja 56.570,00 0,00 0,00 56.570,00

31 Rashodi za zaposlene 22.370,00 0,00 0,00 22.370,00

32 Materijalni rashodi 34.200,00 0,00 0,00 34.200,00

Izvor 5.0. POMOCI 1Z DRZAVNOG PRORACUNA 700,00 0,00 0,00 700,00

3 Rashodi poslovanja 700,00 0,00 0,00 700,00

32 Materijalni rashodi 700,00 0,00 0,00 700,00

Program 5101 KAPITALNA ULAGANJA U SOCIJALNOJ

ZASTITI 4.400,00 0,00 0,00 4.400,00

Kapitalni projekt K510102 KAPITALNO ULAGANIJE U

OPREMU USTANOVE POMOC U KUCI 4.400,00 0,00 0,00 4.400,00

Izvor 4.9. NAMJENSKI PRIHODI PRORACUNSKIH KO-

RISNIKA 4.400,00 0,00 0,00 4.400,00

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 4.400,00 0,00 0,00 4.400,00

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
42 imovine 4.400,00 0,00 0,00 4.400,00

10



OBRAZLOZENJE POSEBNOG DIJELA I. IZMJENA FINANCIJSKOG PLANA 2026.

PROGRAMI
Centar za pruzanje usluga u zajednici Grada Crikvenice provodi aktivnosti u sklopu dvaju programa:
Program 3201 SOCIJALNI PROGRAM GRADA
Program 5101 KAPITALNA ULAGANJA U SOCIJALNOJ ZASTITI.

> OBRAZLOZENJE PROGRAMA

PROGRAM 3201 SOCIJALNI PROGRAM GRADA

Opis programa, svrha programa:

Socijalni program grada obuhvaca:
- Aktivnost A320105 POMOC STARIIM | NEMOCNIM OSOBAMA
Program je usmjeren na redovan rad, a odnosi se na place i prava djelatnika Centra, na materijalne i financijske rashode koji su
potrebni za funkcioniranje djelatnosti. Izvor financiranja su: Ostali prihodi i primici Grada (izvor 1.1.), Namjenski prihodi — izvor
4.9., a odnosi se na uplate korisnika Centra, te izvor 5.0. (pomodi iz drzavnog proracuna). Navedeni izvor 5.0. je novi izvor koji
se do sada planirao kao izvor 5.9. (pomodi za proracunske korisnike).
U Centru je trenutno zaposleno 9 djelatnika: ravnateljica, voditeljica odsjeka Pomo¢ u kuci, 5 gerontodomacica i 2 pomocna
radnika. 1 gerontodomacica zapocinje s radom 13.srpnja, a planirano je i dodatno zaposljavanje jos jedne gerontodomacdice u
slu€aju povedéanja obima posla zbog uvodenja rada vikendom i u smjenama te zbog ukljucivanja naseg Centra u prijevoz
onkoloskih pacijenata s podrucja Grada Crikvenice na terapije u KBC Rijeka.

Ciljevi provedbe programa
Cilj 1: Cilj programa usmjeren je na povecanje i poboljSanje kvalitete Zivota starijih i nemoénih osoba u zajednici

zalaganjem za nove politike socijalne skrbi i pruzanjem razli¢itih izvaninstitucionalnih usluga.

Pokazatelj u-
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Procjena i ishodiSte potrebnih sredstava za aktivnosti/projekte unutar programa
Plan 2026. Povecdanje/smanjenje I. IZMIJENA 2026. % PROMIENA
Program 3201 SOCIJALNI
PROGRAM GRADA 486.915,00 -17.405,00 469.510,00 -3,57
Aktivnost A320105
POMOC STARIIM | 486.915,00 -17.405,00 469.510,00 -3,57
NEMOCNIM OSOBAMA




Sifra i naziv aktivnosti/projekta u Proracunu: Aktivnost A320105 POMOC STARIJIM I NEMOCNIM
OSOBAMA

Zakonske i druge pravne osnove programa:

- Zakon o ustanovama

- Zakon o socijalnoj skrbi

- Statut Grada ,,Sluzbene novine Primorsko-goranske zupanije br. 26/09, 34/09 - ispravak, 07/13, ,,Sluzbene novine Grada
Crikvenice* br. 42/18,

- Zakon o proracunu

- Upute za izradu proracuna za period 2026.-2028.godine za proraunske korisnike

- Upute za izradu proracuna jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave za razdoblje 2026.-2028.

ObrazloZenje aktivnosti/projekta

Aktivnost A320105 odnosi se na place za zaposlene, nagrade, darove, regres, obvezno zdravstveno osiguranje, naknade za
prijevoz s posla na posao, seminari i tecajevi, zdravstveni pregledi, graficke i tiskarske usluge, najamnine i zakupnine, ugovori
o djelu, premija osiguranja zaposlenih, usluge promidzbe i informiranja, materijalne i financijske rashode poslovanja koji se
financiraju iz proracuna Grada Crikvenice, vlastitih sredstava, ministarstva i korisnika. Rashodi za zaposlene planirani su u
skladu s statutom, kolektivnim ugovorom, brojem zaposlenih i koeficijentima radnog mjesta. Place i prava djelatnika planirana
su prema ugovoru o radu. Ukupan broj zaposlenih osoba je 9 djelatnika: ravnateljica, voditeljica odsjeka Pomo¢ u kuéi,
5 gerontodomacica i 2 pomoc¢na radnika. 1 gerontodomacica zapoc€inje s radom 13.srpnja, a planirano je i dodatno
zapoSljavanje jo$ jedne gerontodomacice u slucaju poveéanja obima posla zbog uvodenja rada vikendom i u
smjenama te zbog ukljucivanja naSeg Centra u prijevoz onkoloskih pacijenata s podruc¢ja Grada Crikvenice na

terapije u KBC Rijeka.

Razlog povecanja/ smanjenje u ovim izmjenama prorauna

Rashodi za zaposlene su smanjeni za 17.405,00 € zbog otkaza o radu jedne djelatnice, $to je rezultiralo smanjenjem rashoda
za zaposlene. Prihodi su povecani za 3.583,52 € ¢ime je obuhvaceno pokrivanje prenesenog manjka iz 2025, godine u iznosu
20.988,52 €.
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PROGRAM 5101 KAPITALNA ULAGANJA U SOCIJALNOJ ZASTITI

Opis programa, svrha programa:
K510102 KAPITALNO ULAGANIJE U OPREMU USTANOVE

Program je usmjeren na poboljsanje uvjeta rada djelatnika u Centru za pruZanje usluga u zajednici grada Crikvenice.

Ciljevi provedbe programa

s institucionalne skrbi na skrb u zajednici putem poboljSane socijalne infrastrukture.

Cilj 1: Promicanje socijalne uklju¢enosti i smanjenje nejednakosti kroz poboljSani pristup socijalnim uslugama te prelazak




Procjena i ishodiste potrebnih sredstava za aktivnosti/projekte unutar programa

Plan 2026. Poveéanje/smanjenje I Iil(\)/IZJ:NA % PROMIJENA
Program 5101 KAPITALNA ULAGANJA U
SOCIJALNOJ ZASTITI 4.400,00 0,00 4.400,00 0,00
Kapitalni projekt K510102 KAPITALNO
ULAGANJE U OPREMU USTANOVE 4.400,00 0,00 4.400,00 0,00
POMOC U KUCI

Sifra i naziv aktivnosti/projekta u Proracunu: Aktivnost Kapitalni projekt K510102 KAPITALNO ULAGANJE U OPREMU
USTANOVE POMOC U KUCI

Zakonske i druge pravne osnove programa:

- Zakon o ustanovama

- Zakon o socijalnoj skrbi

- Statut Grada ,,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije br. 26/09, 34/09 - ispravak, 07/13, ,,Sluzbene novine Grada Crikvenice“ br. 42/18,
- Zakon o proracunu

- Upute za izradu proracuna za period 2026.-2028.godine za proracunske korisnike

- Upute za izradu proracuna jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave za razdoblje 2026.-2028.

ObrazloZenje aktivnosti/projekta

Aktivnost Kapitalni projekt K510102 KAPITALNO ULAGANJE U OPREMU USTANOVE POMOC U KUCI odnosi se na
uredski namjestaj, racunala, telefone i ostale komunikacijske uredaje i medicinsku opremu i drugu opremu potrebnu za
rad i provedbu usluge pomo¢ u kuéi.

Razlog povecanja/ smanjenje u ovim izmjenama proracuna

U ovoj aktivnosti nema predloZenih izmjena plana proracuna.

Pokazatelji rezultata

. Ciljana vrije-(Ciljana vrije-Ciljana vrije-
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! 2025. 2026. 2027.

Organiziranjem usluga
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preme Zna pomoc¢ u kuc¢anskim
poslovima $to duZe os-
tati u svom kuéanstvu
RAVNATELIJICA
Edita Kalanj




